Zalacznik nr 1

do uchwaty nr 317/5894/2023
Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 19 stycznia2023 r.

Statut

Podlaskiej Rady Kobiet

Rozdziat I
Postanowienia ogolne

§ 1. Podlaska Rada Kobiet, dzialajaca przy Marszatku Wojewodztwa Podlaskiego, zwana
dalej Rada, jest cialem opiniujaco — doradczym, konsultacyjnym oraz inicjujacym,
powotanym celem reprezentowania $rodowiska kobiet w Samorzadzie Wojewddztwa
Podlaskiego, dzialajacym na rzecz wzmocnienia i rozwoju regionalnych polityk. Do zadan
Rady nalezy przede wszystkim wspieranie inicjatyw zmierzajacych do poprawy jakosci zycia,
zwiekszenia aktywnosci obywatelskiej.

Rozdziat I1
Spos6b powotania i skltad Rady

§ 2. 1. Rada jest powolywana i odwolywana przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego
w drodze uchwaty.

2. Czlonkinie Rady powolywane sa na okres kadencji, ktéra trwa 4 lata, liczac od dnia
powotlania.

3. Rada liczy maksymalnie 18 cztonkin. Czlonkinie Rady okreslaja obszary priorytetowe
swoich dziatan, w tym dotyczacych polityki rodzinnej, dostepnosci opieki zdrowotnej,
ochrony przed przemoca, aktywizacji zawodowej i rownouprawnienia we wszystkich
dziedzinach zZycia, analize polityki Wojewodztwa Podlaskiego pod wzgledem potrzeb kobiet,
inicjowanie i wspieranie akcji spotecznych, szkolen, debat, konferencji oraz programow
i kampanii spotecznych, podnoszacych Swiadomos¢ spoteczng w zakresie praw kobiet.

4. W skiad Rady wchodza pelnoletnie mieszkanki wojewddztwa podlaskiego:
1) maksymalnie 4 przedstawicielki Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego;

2) maksymalnie 5 przedstawicielek organizacji pozarzadowych dzialajacych aktywnie na
rzecz kobiet;

3) maksymalnie 2 przedstawicielki Kot Gospodyn Wiejskich;

4) maksymalnie 2 przedstawicielki Srodowiska naukowego/medycznego, znajace potrzeby
kobiet w Wojewddztwie Podlaskim;

5) maksymalnie 2 przedstawicielki instytucji kultury, dzialajacych w Wojewodztwie
Podlaskim;



6) maksymalnie 2 przedstawicielki instytucji z zakresu dzialalnosci edukacji, szkolnictwa,
turystyki, dziatajacych w Wojewddztwie Podlaskim;

7) maksymalnie 1 przedstawicielka reprezentujaca sektor przedsiebiorcéw.
§ 3.1. W celu utworzenia Podlaskiej Rady Kobiet, Marszatek:
1) wskazuje 4 przedstawicieli Urzedu Marszatkowskiego Wojewo6dztwa Podlaskiego,

2) wystepuje do poszczegolnych podmiotéw wskazanych w § 2 ust. 4 niniejszego statutu o
wskazanie przedstawicieli poszczego6lnych grup spotecznych.

2. Wylonienie cztonkow Rady opiera sie o zasady:

1) reprezentatywnosci, rozumianej jako wylonienie przedstawicieli reprezentujacych interesy
kobiet catego wojewodztwa,

2) profesjonalizmu, rozumianego jako posiadanie wiedzy zawodowej lub doswiadczenia w
pracy spotecznej na rzecz kobiet.

3. Czlonkinie Rady powotluje i odwoluje Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego w drodze
uchwaty.

§ 4. 1. Czlonkini Rady moze zosta¢ odwolana przez Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego:
1) na swoj wniosek,
2) na wniosek organizacji lub organu, ktory zglosit jej kandydature,

3) na wniosek Marszatka, po zasiegnieciu opinii organizacji lub organu, ktéry zglosit jego
kandydature,

4) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady.

2. Na miejsce odwotanej cztonkini, ktora ztozyta rezygnacje lub z innych przyczyn losowych
przestala peli¢ swa funkcje, Marszalek zwraca sie z prosbha odpowiednio do podmiotow

wymienionych w § 2 ust. 4 o wskazanie nowego kandydata.

Rozdziat IIT
Organizacja i zasady dzialania Rady
§ 5. 1. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje Marszatek Wojewodztwa Podlaskiego.

2. Rada wybiera sposrod swoich cztonkéw Przewodniczaca, Wiceprzewodniczaca i
Sekretarza.

3. Wyboru Przewodniczacej, Wiceprzewodniczacej i Sekretarza dokonuje sie w glosowaniu
tajnym, zwykla wiekszoScia glosow, w obecnosci co najmniej potowy cztonkow Rady.

4. Do zadan Przewodniczacej Rady nalezy w szczegolnosci:
1) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen Rady,
2) przewodniczenie posiedzeniom Rady,

3) reprezentowanie Rady wobec innych organow i instytucji,



4) zapraszanie na posiedzenia Rady — na wniosek Rady lub z wlasnej inicjatywy — ekspertow
z zakresu réznych dziedzin aktywnosci spotecznej oraz przedstawicieli organow i instytucji
niereprezentowanych w Radzie,

5) inicjowanie, organizowanie prac Rady,

6) powotywanie statych lub czasowych zespotéw zadaniowych.

5. Wiceprzewodniczaca Rady posiada kompetencje Przewodniczacej Rady w przypadku jej
nieobecnosci.

6. Do zadan Sekretarza nalezy przygotowanie dokumentéw na posiedzenia Rady oraz
sporzadzanie protokolow z posiedzen Rady.

7. W posiedzeniach Rady uczestniczy Pelnomocnik ds. Podlaskiej Rady Kobiet, przy
Marszatku Wojewodztwa Podlaskiego.

8. Pelnomocnika ds. Podlaskiej Rady Kobiet, przy Marszatku Wojewoddztwa Podlaskiego,
powotuje Marszalek, w drodze zarzadzenia.

8 6. 1. Rada pracuje na posiedzeniach.

2. Praca w radzie ma charakter spoteczny. Cztonkiniom nie przystuguje wynagrodzenie, dieta
ani zwrot kosztow podrdzy i innych kosztow zwiazanych z praca w Radzie.

3. Posiedzenia Rady, na wniosek Przewodniczacej Rady, odbywaja sie wedlug potrzeb, nie
rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

4. Czlonkinie Rady powiadamiane sa o planowanym posiedzeniu i porzadku obrad, na co
najmniej 7 dni przed terminem. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze
ulec skroceniu.

5. W zawiadomieniu podaje sie termin, miejsce oraz proponowany porzadek obrad.

6. Powiadomienie moze odbyc¢ sie droga elektroniczna. Powiadomienie dokonuje sie na adres
wskazany przez kazda z cztonkin Rady.

7. Z przebiegu posiedzen Rady sporzadza sie protokoty, ktére podpisuje Przewodniczaca.

8. Czlonkinie potwierdzaja swoja obecnos¢ na posiedzeniach Rady skladajac podpis na liscie
obecnosci, ktdra stanowi integralna czes¢ protokotu posiedzenia.

9. Materialy przedstawione i omawiane na posiedzeniu winny by¢ zalaczone do protokotu.

10. Protokoty posiedzen, listy obecnosci i cala dokumentacja zwigzana z pracami Rady
przechowywana jest w Departamencie Kultury i Dziedzictwa Narodowego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku.

11. Kazda z czlonkin Rady ma zapewniony nieograniczony dostep do dokumentéw Rady w
godzinach pracy Departamentu Kultury i Dziedzictwa Narodowego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku.

12. Kazda z cztonkin moze zadac¢ kopii i odpisow z dokumentow Rady.
13. Informacje o posiedzeniach Rady sa kazdorazowo publikowane na portalu podlaskie.eu.

8§ 7. 1. Rada podejmuje decyzje w postaci uchwat, stanowisk i opinii.



2. Decyzje Rady podejmowane w drodze konsensusu. W przypadku braku konsensusu,
uchwaly zapadaja zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy cztonkin
Rady.

3. W przypadku réwnej ilosci glosow, glos decydujacy ma Przewodniczaca Rady.
Rozdziat IV
Zakres kompetencji rady
§ 8. Do zadan rady nalezy w szczegdlnosci:

1) proponowanie nowych rozwigzan i inicjowanie zmian w obszarze opieki zdrowotnej,
pomocy spotecznej, dzialalnoSci oswiatowej, kulturalnej i turystycznej, komunikacji
publicznej i miedzypokoleniowej, z uwzglednieniem potrzeb i oczekiwan kobiet,

3) opiniowanie projektéw kluczowych dokumentéw i propozycji rozwigzan regionalnych
skierowanych do kobiet,

4) wspieranie rozwoju i dziatan organizacji pozarzadowych, i innych podmiotéw dziatajacych
na rzecz kobiet z terenu wojewddztwa podlaskiego,

5) wlaczanie sie w charakterze partnera w realizacje inicjatyw na rzecz kobiet.
Rozdzial V
Postanowienia koncowe.

§ 9. 1. Obsluge organizacyjno-administracyjnag Rady zapewnia Departament Kultury
i Dziedzictwa Narodowego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego
w Bialymstoku, we wspolpracy z Sekretarzem Rady.

2. Formularz — zgloszenie do Podlaskiej Rady Kobiet stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
statutu.

3. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu dokonywane sa w drodze uchwaly Zarzadu
Wojewddztwa Podlaskiego.



