Zalacznik nr 1 do uchwaty Nr 315/4601/2018
Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego
z dnia 28 sierpnia 2018 roku

Statut
Rady Seniorow przy Marszalku Wojewodztwa Podlaskiego
(tekst jednolity)

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Rada Senioréow przy Marszatku Wojewddztwa Podlaskiego, zwana dalej Rada, jest
ciatem opiniujaco — doradczym oraz konsultacyjnym, powotanym celem reprezentowania
srodowiska seniorow w Samorzadzie Wojewddztwa Podlaskiego, dziatajagcym na rzecz
wzmocnienia i rozwoju regionalnej polityki Senioralnej. Do zadan Rady nalezy przede
wszystkim wspieranie inicjatyw zmierzajagcych do poprawy jakosci zycia, zwigkszenia
aktywno$ci obywatelskiej, wzmocnienia wiezi miedzypokoleniowej 1 przeciwdziatania
wykluczeniu 0séb starszych.

Rozdzial 11
Sposob powolania i sklad Rady

§ 2. 1. Rada jest powolywana i odwolywana przez Marszatka Wojewodztwa Podlaskiego.

2. Czlonkowie Rady powotywani sg na okres kadencji, ktéra trwa 4 lata liczac od dnia

powotania.

3. Rada liczy maksymalnie 15 cztonkéw, powolywanych sposréd przedstawicieli

reprezentujacych osoby starsze oraz reprezentantow podmiotow zawodowo lub spolecznie

zajmujacych si¢ problematyka senioralna.

4. W sktad Rady wchodza:

1) maksymalnie 2 przedstawicieli Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Podlaskiego;

2) Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Biatymstoku,

3) maksymalnie 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych dziatajacych aktywnie
na rzecz 0sob starszych wskazanych przez Podlaska Rad¢ Pozytku Publicznego,

4) maksymalnie 1 przedstawiciel Polskiego Zwiazku Emerytow, Rencistow i Inwalidow,

5) maksymalnie 3 przedstawicieli Gminnych Rad Senioréw,

6) maksymalnie 3 przedstawicieli Uniwersytetow Trzeciego Wieku,

7) maksymalnie 2 przedstawicieli innych podmiotow/instytucji dziatajacych w obszarze
ustugowo-opiekunczym na rzecz osob starszych (domy pomocy spolecznej/osrodki
wsparcia/srodowiskowe domy samopomocy/dzienne domy pobytu/kluby seniora),

8) maksymalnie 1 przedstawiciel srodowiska naukowego/medycznego znajacy problematyke
osOb starszych w wojewddztwie podlaskim, wskazany przez Pelnomocnika Marszatka
Wojewddztwa Podlaskiego ds. Seniorow.

§ 3.1. W celu utworzenia Rady Marszatek:

1) wskazuje 2 przedstawicieli Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego,

2) wystepuje do Podlaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego o wskazanie
maksymalnie 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych dziatajacych aktywnie na rzecz
0s6b starszych,

3) wystepuje do Polskiego Zwiazku Emerytow, Rencistow i1 Inwalidow o wskazanie
maksymalnie 1 przedstawiciela,



4) wystepuje do Gminnych Rad Seniorow o wskazanie maksymalnie 3 przedstawicieli,

5) wystepuje do Uniwersytetow Trzeciego Wieku o wskazanie maksymalnie
3 przedstawicieli,

6) wystepuje do podmiotow/instytucji dziatajacych w obszarze ushlugowo-opiekunczym na
rzecz osOb starszych (domy pomocy spotecznej/osrodki wsparcia/Srodowiskowe domy
samopomocy/dzienne  domy pobytu/kluby seniora) o wskazanie maksymalnie
2 przedstawicieli,

7) wystepuje do Pelnomocnika Marszatka Wojewodztwa Podlaskiego ds. Seniorow o
wskazanie maksymalnie 1 przedstawiciela srodowiska naukowego/medycznego znajacego
problematyke osob starszych.

2. Zgloszenia kandydatow nastepuja poprzez wypelnienie formularza zgloszeniowego, a
nastgpnie przestanie go lub ztozenie we wskazanym terminie w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Podlaskiego.

§ 4. 1. Pelnomocnik Marszatka Wojewodztwa Podlaskiego ds. Seniorow przedstawia liste
kandydatéw oraz liste rezerwowa na Czlonkow Rady, wytonionych sposréd osob zgtoszonych
przez przedstawicieli podmiotdow wymienionych w § 2 ust. 4., Marszatkowi Wojewodztwa
Podlaskiego.

2. Wytonienie cztonkéw Rady opiera si¢ o zasady:

1) reprezentatywno$ci, rozumianej jako wytonienie przedstawicieli reprezentujacych interesy
osOb starszych catego wojewodztwa w podziale na subregiony wedlug Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Podlaskiego: biatostocki, lomzynski, suwalski, bielski.

2) profesjonalizmu, rozumianego jako posiadanie wiedzy zawodowej lub doswiadczenia
w pracy spotecznej na rzecz §rodowiska osob starszych.

3. Czlonkéw Rady powotuje i odwotuje Marszatek Wojewodztwa Podlaskiego w drodze
zarzadzenia.

§ 5. 1. Cztonek Rady moze zosta¢ odwotany przez Marszatka Wojewddztwa Podlaskiego:

1) na swoj wniosek,

2) na wniosek organizacji lub organu, ktory zglosit jego kandydature,

3) na wniosek Marszatka, po zasiggnigciu opinii organizacji lub organu, ktory zglosit jego
kandydature,

4) w przypadku nieusprawiedliwionej nicobecno$ci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady.

2. Na miejsce odwotanego cztonka, ktory ztozyt rezygnacje lub z innych przyczyn losowych

przestal pelni¢ swa funkcje, Marszalek powotuje nowego cztonka sposrdéd kandydatow juz

zgloszonych w czasie procedury naboru, zgodnie z § 3 ust. 1, z listy rezerwowej, o ktorej

mowa w § 4 ust.l lub zwraca si¢ z prosbg do podmiotoéw wymienionych w § 2 ust. 4

0 wskazanie nowego kandydata.

Rozdzial 111
Organizacja i zasady dzialania Rady

§ 6. 1. Pierwsze posiedzenie Rady zwoluje Marszatek Wojewodztwa Podlaskiego.

2. Rada wybiera sposrod swoich cztonkéw przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
i sekretarza.

3. Wyboru przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i sekretarza dokonuje si¢ w gtosowaniu
tajnym, zwykla wigkszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady.

4. Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen Rady,

2) przewodniczenie posiedzeniom Rady,

3) reprezentowanie Rady wobec innych organéw i instytucji,



4) zapraszanie na posiedzenia Rady — na wniosek Rady lub z wiasnej inicjatywy — ekspertow
z zakresu réznych dziedzin aktywno$ci spotecznej oraz przedstawicieli organdéw
I instytucji niereprezentowanych w Radzie,

5) inicjowanie, organizowanie prac Rady,

6) powolywanie statych lub czasowych zespotdow zadaniowych.

5. Wiceprzewodniczacy Rady posiada kompetencje Przewodniczacego Rady w przypadku

jego nieobecnosci.

6. Do zadan Sekretarza nalezy przygotowanie dokumentow na posiedzenia Rady oraz

sporzadzanie protokotow z posiedzen Rady.

7. W posiedzeniach Rady w celu obstugi administracyjno-biurowej bez prawa glosu,

uczestniczy Pelnomocnik Marszatka Wojewodztwa Podlaskiego ds. Seniorow.

§ 7. 1. Rada pracuje na posiedzeniach.

2. Praca w Radzie ma charakter spoteczny. Cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie, dieta
ani zwrot kosztow podrdzy 1 innych kosztow zwigzanych z pracg w Radzie.

3. Posiedzenia Rady, na wniosek Przewodniczacego Rady, odbywaja si¢ wedlug potrzeb,
nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.

4. Czlonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu i porzadku obrad, na co
najmniej 7 dni przed terminem. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach termin ten moze
ulec skroceniu.

5. W zawiadomieniu podaje si¢ termin, miejsce oraz proponowany porzadek obrad.

6. Powiadomienie moze odby¢ si¢ droga faksowa lub elektroniczng. Powiadomienie dokonuje
si¢ na adres wskazany przez kazdego z cztonkéw Rady.

7. Z przebiegu posiedzen Rady sporzadza si¢ protokoty, ktore podpisuje Przewodniczacy.

8. Cztonkowie potwierdzaja swoja obecnos¢ na posiedzeniach Rady sktadajac podpis na liscie
obecnosci, ktdra stanowi integralng cz¢s¢ protokotu posiedzenia.

9. Materialy przedstawione i omawiane na posiedzeniu winny by¢ zalaczone do protokotu.

10. Protokoly posiedzen, listy obecnosci i cala dokumentacja zwigzana z pracami Rady
przechowywana jest w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego.

11. Kazdy z czlonkéw Rady ma zapewniony nieograniczony dostep do dokumentéw Rady

w godzinach pracy Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Podlaskiego.

12. Kazdy z cztonkoéw moze zadac¢ kopii i odpisow z dokumentéw Rady.

13. Informacje o posiedzeniach Rady sg kazdorazowo publikowane na portalu Wrota
Podlasia.

§ 8. 1. Rada podejmuje decyzje w postaci uchwal, stanowisk 1 opinii.

2. Decyzje Rady podejmowane w drodze konsensusu. W przypadku braku konsensusu,
uchwaty zapadaja zwykta wigkszosciag gtosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkow
Rady.

3. W przypadku réwnej ilosci gtoséw, glos decydujacy ma Przewodniczacy Rady.

Rozdzial IV
Zakres kompetencji Rady

§ 9. Do zadan Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) wspoltworzenie kierunkow regionalnej polityki senioralnej w wojewodztwie podlaskim,
z uwzglednieniem dokumentéw o charakterze strategicznym i wdrozeniowym,

2) proponowanie nowych rozwigzan i inicjowanie zmian w obszarze opieki zdrowotnej,
pomocy spotecznej, dziatalnosci oswiatowej, kulturalnej 1 turystycznej, komunikacji
publicznej i migdzypokoleniowej, z uwzglednieniem potrzeb i oczekiwan o0sob starszych,

3) opiniowanie projektow kluczowych dokumentow i propozycji rozwigzan regionalnych
skierowanych do 0sob starszych,



4) wspieranie rozwoju i dziatan organizacji pozarzgdowych, klubow seniora, uniwersytetow
trzeciego wieku i1 innych podmiotéw dzialajacych na rzecz osob starszych z terenu
wojewddztwa podlaskiego,

5) wilaczanie si¢ w charakterze partnera w realizacj¢ inicjatyw na rzecz osob starszych.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe.

§ 10. 1. Obstuge organizacyjno-administracyjng Rady zapewnia Pelnomocnik Marszatka
Wojewodztwa Podlaskiego ds. Senioréw we wspoipracy z Sekretarzem Rady.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu dokonywane sa w drodze uchwaly Zarzadu
Wojewodztwa Podlaskiego.



